Sygn. aktI C 1356/15

POSTANOWIENIE

Dnia 21 lutego 2018 r.

Referendarz Sadowy w Sadzie Rejonowym Gdansk - Pélnoc w Gdansku Wydzial I Cywilny:
S.S. (1)

po rozpoznaniu w dniu 21 lutego 2018 roku w Gdansku

na posiedzeniu niejawnym

sprawy z powodztwa S. S. (2)

przeciwko (...) w W.

o zaplate

postanawia:

przyznaé bieglemu saqdowemu A. R. wynagrodzenie w kwocie 91,26 zlI (slownie: dziewieédziesiat jeden ztotych
26/100) za sporzadzona w niniejszej sprawie opinie pisemna uzupelniajaca.

UZASADNIENIE

Pismem z dnia 24 marca 2017 r. biegly sadowy specjalista (...) A. R. zlozyla rachunek obejmujacy wynagrodzenie wraz
z karta pracy, opiewajacy na kwote 91,26 zl za sporzadzona w sprawie opinie pisemng uzupelniajaca.

Zgodnie z treécig art. 93 ust. 1 ustawy z dnia 28 lipca 2005 r. o kosztach sadowych w sprawach cywilnych (Dz. U. Nr
167, poz. 1398 ze zm.; dalej: ustawa) naleznosci $wiadkdw, bieglych, thumaczy, stron oraz mediator6w za prowadzenie
mediacji na skutek skierowania przez sad, przyznaje i ustala sad lub referendarz sadowy.

W myél art. 89 ustawy bieglemu powolanemu przez sad przystluguje wynagrodzenie za wykonana prace oraz zwrot
poniesionych przez niego wydatkow niezbednych dla wydania opinii. Wysoko$¢é wynagrodzenia bieglego za wykonana
prace ustala sie, uwzgledniajac wymagane kwalifikacje, potrzebny do wydania opinii czas i naklad pracy, a wysoko§é
wydatkow niezbednych dla wydania opinii — na podstawie zlozonego rachunku. Wynagrodzenie bieglych oblicza sie
wedlug stawki wynagrodzenia za godzine pracy albo wedlug taryfy zryczaltowanej okre$lonej dla poszczegdlnych
kategorii bieglych ze wzgledu na dziedzine, w ktorej sa oni specjalistami. Podstawe obliczenia stawki wynagrodzenia
za godzine pracy i taryfy zryczaltowanej stanowi ulamek kwoty bazowej dla 0s6b zajmujacych kierownicze stanowiska
panstwowe, ktorej wysoko$é okresla ustawa budzetowa.

Powyzsze precyzuje Rozporzadzenie Ministra SprawiedliwoSci z dnia 24 kwietnia 2013 r. w sprawie okre$lenia stawek
wynagrodzenia bieglych, taryf zryczaltowanych oraz sposobu dokumentowania wydatkéw niezbednych dla wydania
opinii w postepowaniu cywilnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 518, dalej: rozporzadzenie), ktore stanowi w § 2, iz stawka
wynagrodzenia bieglych powolanych przez sad za kazda rozpoczeta godzine pracy wynosi — w zalezno$ci od stopnia
zlozonoSci problemu bedacego przedmiotem opinii oraz warunkéw, w jakich opracowano opinie — od 1,28 % do 1,81 %
kwoty bazowej dla 0s6b zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe, ktorej wysoko$c¢ okresla ustawa budzetowa.

Wynagrodzenie za wykonang prace bieglych z dziedziny medycyny, w zakresie czynno$ci opisanych w zalaczniku nr
1 do rozporzadzenia, mozna okresli¢ wedlug stawki albo taryfy zryczaltowanej wskazanej w tym zalgczniku (§ 7 ust. 1
rozporzadzenia). Punkt 11 taryfy przewiduje za wydanie opinii wylacznie na podstawie akt sprawy wynagrodzenie w
przedziale od 5,10 % do 10,72 % stawki bazowej, tj. od 91,26 z do 191,83 zl.



Referendarz Sadowy uznal, iz z uwagi na naklad pracy i poSwiecony czas, a takze stopien skomplikowania sprawy
nalezalo przyjaé przyzna¢ wynagrodzenie bieglemu sadowemu za sporzadzenie opinii pisemnej uzupelniajacej we
wnioskowanej wysoko$ci.

Majac na wzgledzie powyzsze, Referendarz Sagdowy na mocy art. 89 w zwiazku z art. 93 ust. 1 ustawy z dnia 28 lipca
2005 1. 0 kosztach sgdowych w sprawach cywilnych, orzekl! jak w sentencji.

Na oryginale wlaéciwe podpisy



